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Herausforderung statt Kaffee kochen

Unternehmer aus der Region informieren an der Alteburg-Schule in Kassel (iber Ausbildungsberufe

Biebergemiind-Kassel (rim). Vertre-
ter des Main-Kinzig-Kreises, der
Firma Engelbert Strauss und des
Druck- und Pressehauses Naumann
waren gestern in der Alteburg-
Schule zu Gast, um den interessier-
ten Schiilern diverse Ausbildungs-
berufe vorzustellen. In Kassel steht
aktuell fir die Acht- und Neunt-
klassler die ,Woche der Ausbil-
dung” auf dem Stundenplan. Die
Jugendlichen erfahren, welche Ta-
tigkeitsfelder auf sie warten, und
bekommen Tipps fiir erfolgreiche
Bewerbungen oder gelungene Vor-
stellungsgesprache mit auf den
Weg in das Berufsleben.

Bereits seit zehn Jahren ist die
+Woche der Ausbildung” in der Al-
teburg-Schule etabliert. Um die Or-
ganisation kiimmert sich Melina
Sasso. Sie erklart, dass die Kinder
so auf den Berufsalltag vorbereitet
werden und herausfinden kénnen,
was ihnen liegt und was sie spater
einmal werden wollen.

Je nach Interessen konnen die
Schiiler auswdhlen, tiber welches
Unternehmen sie mehr erfahren
moéchten. Im Physikraum haben
sich gestern die Schiiler eingefun-
den, die sich fiir einen Beruf im Be-
reich Medien interessieren. Perso-
nalreferentin Heike Alt berichtete
dort, wie sich das Druck- und Pres-
sehaus Naumann von einem Ein-
Mann-Betrieb zu einem der fiihren-
den Medienzentren in Mittelhessen
entwickelt hat.

1967 wurde das Druck- und Pres-
sehaus gegriindet — zunédchst aus-
schlieBlich als Druckerei mit Sitz in
NeuenhaBlau. ,Das Unternehmen
ist stetig gewachsen und hat meh-
rere Umziige mitgemacht. Seit 1994

ist unser Sitz in Gelnhausen", be-
richtete Heike Alt den gespannt
lauschenden Schiilern. Anhand ei-
ner Landkarte zeigt sie den jungen
Zuhorern das Erscheinungsgebiet
der Gelnhduser Neuen Zeitung, des
Mittelhessen Bote, der GieBener
Zeitung und des Neuen Markts.
«Die GNZ ist die groBite Tageszei-
tung im Mittleren Kinzigtal.” Die
Personalreferentin wies zudem da-
rauf hin, dass die Zeitungen nicht
nur in Printform erscheinen, son-
dern das Druck- und Pressehaus
auch im Bereich Social Media aktiv
ist. Neben diversen Homepages der
einzelnen Veréffentlichungen kon-
nen Leser die Zeitungen des Ver-
lags auch digital als E-Paper lesen.
.Derzeit gibt es im Druck- und
Pressehaus 200 feste Voll- und Teil-
zeitarbeitspldtze inklusive Ausbil-

Die Schler lauschen gespannt und notieren sich die Informationen, die fiir sie wichtig sind.

dungsplétze, 400 Aushilfskrafte und
1850 Zeitungszusteller.” Auch die
verschiedenen Ausbildungsberufe
wie Medienkaufmann, Medienge-
stalter, Medientechnologe und Vo-
lontdr stellte Heike Alt den Schii-
lern vor. ,Wer etwa gemne kreativ
arbeitet, fiir den ist Mediengestalter
sicher interessant”, betonte sie. Ge-
fragt, was an den Berufen beson-
ders ist, berichtete die Personalrefe-
rentin von den facettenreichen Auf-
gabengebieten der Ausbildungen.
» Wichtig ist, dass Ihr bei uns keinen
Kaffee kochen miisst, sondern von
Beginn an mit einbezogen werdet.
Ihr kénnt und sollt selbststandig ar-
beiten und erhaltet einen Einblick
in viele verschiedene Abteilungen,
um die Zusammenhdnge besser zu
verstehen. Es warten einige He-
rausforderungen auf Euch. "
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Im Konferenzraum hatten sich
indes die Vertreter des Kreises mit
einigen Schiilern zusammengesetzt.
Regina Klass gab Einblicke in ihre
Erlebnisse als Auszubildende und
erzdhlte von der abwechslungsrei-
chen Arbeit. ,Ihr bekommt Einbli-
cke in verschiedene Amter und
habt eine zentrale Ausbildungsbe-

gleitung, die Euch unterstiitzt und
bei Fragen aushilft”, erklédrte sie.
Regina Klass hat bereits in die Ar-
beit in der Zulassungsstelle reinge-
schnuppert, ebenso wie in jene der
Kreisverkehrsgesellschaft oder in
die Arbeit des Gefahrenabwehrzen-
trums. , Wir haben héufigen Biirger-
kontakt, was oft interessant ist, und
arbeiten an verschiedenen Projek-
ten mit.”

Im Erdgeschoss beschaftigten
sich die Schiiler unterdessen mit
Bewerbungen und Vorstellungsge-
sprachen. Tipps dazu gaben die
Mitarbeiter von Engelbert Strauss
aus Wirtheim. So erfuhren die Schii-
ler etwa, dass sie daran denken
miissen, Dinge wie den Lebenslauf
und Zeugnisse an die Bewerbung
anzuhdngen. Auch die richtige An-
rede ist gefragt - am besten sollte
der Ansprechpartner personlich
angeschrieben werden. Einiges
wussten die Schiiler bereits, andere
Hinweise waren fiir sie neu und
wurden germne entgegengenommen.
So etwa, wie die Schiiler bei An-
rufen an den Hérer gehen sollten —
wdhrend der Bewerbungsphase am
besten immer nur mit Vor- und
Nachnamen, damit die Anrufer di-
rekt wissen, mit wem sie es zu tun
haben.

Die Unternehmen auf einen Blick

Folgende Betriebe haben
in dieser Woche ihre
Ausbildungsberufe vor-

gestellt: munster

- Evonik, Hanau
- Wohnstift, Rodenbach
- Woco, Bad Soden-Sal-

- Engelbert Strauss, Bie-
bergemiind

- Druck- und Pressehaus
Naumann, Gelnhausen.

- Reisebliro Hempel,

- Veritas, Gelnhausen Gelnhausen Am heutigen Freitag stel-
- VR Bank Main-Kinzig- - Main-Kinzig-Kreis, len sich die Beruflichen
Bldingen Gelnhausen Schulen Gelnhausen vor.




